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ANNEXE 1

LANCEMENT DE LA
PROCEDURE

Publication des
postes

Date limite de
candidature

Publication des
résultats

Date de prise de
fonction
prévisionnelle (*)

Modalités de candidature

JANVIER 2025

17 janvier 2025

21 février 2025

28 mars 2025

ler juin 2025

1) Candidats internes MJ :
Fiche de candidature (annexe 2) et documents
complémentaires le cas échéant a adresser a son service

FEVRIER 2025

gestionnaire.

Fiche de candidature (annexe 2), piéces et justificatifs a

via I’outil Mobilité disponible depuis le SIRHM

21 février 2025 21 mars 2025 25 avril 2025 Lerjuillet 2025 | 2) Candidats externes :
adresser au recruteur.
MARS 2025 21 mars 2025 18 avril 2025 23 mai 2025 ler aolt 2025
AVRIL 202 1 il 202 1 i 202 27 juin 202 1 202
025 8 avril 2025 6 mai 2025 juin 2025 er septembre 2025 1) Candidats internes MJ :
MAI 2025 16 mai 2025 20 juin 2025 25 juillet 2025 ler octobre 2025
JUIN 2025 20 juin 2025 18 juillet 2025 22 ao(t 2025 ler novembre 2025

(https://portail.harmonie.intranet.justice.gouv.fr/)

JUILLET 2025

18 juillet 2025

18 aodt 2025

26 septembre 2025

ler décembre 2025

Documentation a I'attention des candidats disponible sur
l'intranet : Consulter la documentation

NOVEMBRE 2025

21 novembre 2025

19 décembre 2025

23 janvier 2026

ler avril 2026

DECEMBRE 2025

19 décembre 2025

16 janvier 2026

27 février 2026

ler mai 2026

AOUT 2025 14 ao0t 2025 19 septembre 2025 24 octobre 2025 ler janvier 2026
SEPTEMBRE 2025 19 septembre 2025 17 octobre 2025 28 novembre 2025 ler février 2026 2) Candidats externes :
OCTOBRE 2025 17 octobre 2025 21 novembre 2025 | 26 décembre 2025 ler mars 2026

Fiche de candidature (annexe 2), piéces et justificatifs a
adresser au recruteur.

(*) Cette date est fixée par défaut. Elle peut, sous réserve de I'accord de I'administration d’origine, de I'administration d’accueil et de I'agent, étre avancée ou reportée au regard :
- des nécessités de service (nécessité du service de départ ou d'arrivée) ;

- de la mobilité prévue (ex. en cas de mutation n‘impliquant pas un changement de résidence personnelle, la date peut étre avancée ; a I'inverse en cas de mutation entre la
métropole et I'outre-mer, la date peut étre reportée) ;

- de la situation personnelle de |'agent (ex. rapprochement de conjoint, charges familiales nécessitant un alignement de la date de prise de fonction sur le calendrier scolaire...).



https://portail.harmonie.intranet.justice.gouv.fr/
http://intranet.justice.gouv.fr/site/sirh/art_pix/DSIRHM_Mobilit%E9_FP_Candidature%20des%20agents_V1.0.pdf

